
广东海洋大学2012年科（系）级干部换届工作指引






 
报  名


（同时报换届办公室和岗位所在二级党组织）





资格审查


（各用人单位（部门）二级党组织）








各用人二级党组织将资格审查通过的人员名单反馈给竞岗人员原所在二级党组织








民主推荐


（会议推荐、谈话推荐按1:1~3）


（由竞岗人员原所在的二级党组织负责）


换届办公室或纪委办公室派人参加





各用人二级党组织将资格审查通过的人员名单公示，


并报送换届办公室（纸质、电子）





确定考察对象（1:2~3）


（各用人单位、部门、二级党组织）





组织考察


（由竞岗人员原所在的二级党组织负责）


换届办公室或纪委办公室派人参加








各二级党组织将推荐结果汇总后报送换届办公室（纸质、电子）





换届办公室将推荐结果反馈给各用人二级党组织





各用人二级党组织将考察对象名单报送换届办公室（纸质、电子），同时在学校主页校务公开栏目发布考察预告





换届办公室将考察对象名单反馈给原所在二级党组织，同时征求纪委、计生部门意见





推荐拟任人选


（各用人单位、部门、二级党组织）





各二级党组织将考察材料报送换届办公室（纸质、电子），


换届办公室将考察材料反馈给各用人二级党组织








笔试或竞职讲答


（由各用人单位、部门、二级党组织负责）





学校党委审批





根据学校任命文件组织工作交接


（各单位、部门、二级党组织）





各用人二级党组织将推荐拟任人选报送换届办公室（纸质、电子）





换届办公室将推荐拟任人选汇总后，提交学校党委





各二级党组织科（系）级换届工作方案





可做可不做





由用人单位、部门、二级党组织研究确定





学校换届工作办公室









